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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA,
POR EL QUE SE DA CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DE LA SALA SUPERIOR DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, DICTADA EN
FECHA TRES DE MAYO DE DOS MIL DIECINUEVE, DENTRO DEL EXPEDIENTE SUP-
REC-218/2019.

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en Sesiéon Ordinaria
de fecha veintiocho (28) de junio del ano dos mil diecinueve (2019), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila, por Unanimidad de votos de las y los Consejeros
Electorales presentes, en presencia de la Secretaria Ejecutiva y de los Partidos Politicos,
emite el Acuerdo por el que se da cumplimiento a la Sentencia de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, dictada en fecha tres de mayo de
dos mil diecinueve, dentro del expediente SUP-REC-218/2019, en atencién a los
siguientes:

ANTECEDENTES:

I.  El diez (10) de febrero del dos mil catorce (2014), fue publicada en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politica-electoral, en el cual se redisenoé el esquema
existente en el sistema electoral mexicano, con la designacion de las autoridades
administrativas electorales locales por parte del Instituto Nacional Electoral y
de las jurisdiccionales por parte de la Cimara de Senadores, asi como una nueva
distribucion de competencias.

II.  El dia veintitrés (23) de mayo del dos mil catorce (2014), se publico en el Diario
oficial de la Federacion, el Decreto por el que se expidio la Ley General de
lnstitumones y Procedlmlentos Electorales, asi como la Ley General de Pa tldOS
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Nacional, previstos en el articulo sexto transitorio del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos en materia politica-electoral.

IV.  El veintidos (22) de septiembre del dos mil quince (2015), se publico en el
Periddico Oficial del Estado el Decreto nimero 126 mediante el cual se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza en materia politico-electoral y se crea el
Instituto Electoral de Coahuila.

V. El treinta (30) de octubre del dos mil quince (2015), el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral emitié el Acuerdo INE/CG909/2015, mediante el
cual aprobo el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, el cual fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el quince (15) de enero de dos mil dieciséis (2016) y entré en vigor
al dia habil siguiente de su publicacion.

VI.  Eltreinta (30) de octubre del dos mil quince (2015), en sesion extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emiti6 el Acuerdo
INE/CG905/2015 a través del cual aprobd la designacion de la Consejera
Presidenta y las Consejeras y los Consejeros Electorales del 6rgano superior de
direccion del Organismo Publico Local del estado de Coahuila.

VII.  El tres (03) de noviembre del dos mil quince (2015), en acto solemne la
Consejera Presienta y las y los Consejeros Electorales del Organismo Publico
Local Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza rindieron la protesta de Ley,
de conformidad con la normatividad aplicable, constituyéndose con ello el
Instituto Electoral de Coahuila, asi mismo el Consejo General del Instituto
Electoral de Coahuila aprobé el acuerdo numero 01/2015, mediante el cual se
tuvo por formalmente instalado el Consejo General del mencionado.

VIII.  El dia veintinueve (29) de febrero del dos mil dieciséis (2016), se celebr¢ la

en el cual se aprobd, entre otros, el acuerdo nimero 16/2016, por el que
designd a los integrantes de la Comision del Servicio Profesional Electoral.
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IX.  Elprimero (01) de agosto del dos mil dieciséis (2016), se publicé en el Periddico
Oficial del Estado, el Decreto nimero 518 mediante el cual se expide el Codigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

X.  El quince (15) de enero de dos mil diecisiete (2017), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, emitio el acuerdo por el que se designan las
autoridades competentes del Procedimiento Laboral Disciplinario para los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de
Coahuila, el cual cuenta con la clave de identificacion 1EC/CG/005/2017.
Puntualmente, en el Resolutivo Segundo de dicho acuerdo, se designa a esta
Comision del Servicio Profesional Electoral como autoridad instructora, y la
designacion del Pleno del Consejo General como autoridad resolutora, en
caracter de autoridades competentes dentro del Recurso de Inconformidad
contra las resoluciones emitidas por la autoridad resolutora dentro del
Procedimiento Laboral Disciplinario para los miembros del Servicio del
Instituto Electoral de Coahuila.

XI.  El veinticuatro (24) de mayo del dos mil diecisiete (2017), el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral emitio el acuerdo nimero INE/CG173/2017,
mediante el cual se aprobaron los lineamientos del concurso publico para
ocupar plazas en cargos y puestos del servicio profesional electoral nacional del
sistema de los organismos publicos locales electorales.

XIl.  El veintitrés (23) de junio del dos mil diecisiete (2017), la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, emiti6 el acuerdo nimero
INE/JGE116/2017, mediante el cual se aprobd la emision de la Convocatoria del
Concurso Publico 2017 para ocupar Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

XIIl.  El diez (10) de octubre del dos mil diecisiete (2017), después del desahogo de
todas las etapas y fases descritas en la convocatoria mencionada en el ,
antecedente anterior, la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoyal
emitio el acuerdo nimero INE/JGE160/2017, mediante el cual se determino

Nacional a través del Concurso Publico 2017.
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En fecha diecinueve (19) de octubre del afio dos mil diecisiete (2017), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila, emitié6 el Acuerdo numero
IEC/CG/193/2017, mediante el cual se aprobd la designacion de las y los
aspirantes ganadores del Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales, en las plazas y cargos del Instituto Electoral de
Coahuila pertenecientes a dicho sistema.

En fecha once (11) de diciembre del ano dos mil diecisiete (2017), la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, emitié los acuerdos
INE/JGE216/2017 e INE/JGE221/2017, mediante los cuales se aprobo la
designacion de los ganadores para ocupar vacantes en cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, que forman parte de la lista de reserva
de los organismos publicos locales, y de la lista de reserva general,
respectivamente.

En fecha tres (3) de noviembre del ano dos mil dieciocho (2018), en acto
solemne la Consejera Electoral Beatriz Eugenia Rodriguez Villanueva y los
Consejeros Electorales Juan Carlos Cisneros Ruiz y Juan Antonio Silva Espinoza,
designados por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, rindieron la
protesta de Ley, de conformidad con la normatividad aplicable, constituyéndose
con ello la renovada integracion del Consejo General del Instituto Electoral de
Coahuila, dada la culminacion del periodo de las y el Consejero Electoral que
previamente ocupaban dicho cargo.

En fecha catorce (14) de noviembre del ano dos mil dieciocho (2018), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila, aprob6é el acuerdo
IEC/CG/163/2018, mediante el cual se aprobé la nueva integracion de esta
Comision del Servicio Profesional Electoral.

En fecha cinco (05) de febrero de dos mil diecinueve (2019), la Autgridad
Instructora dentro del Procedimiento Laboral Disciplinario para los miembro
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de Coahuj
emitio el auto de admision del Procedimiento Laboral Disciplinario, radic
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contra de la C. Maria Flores Enriquez, miembro del Servicio Profesional
Electoral, quien se desempena como Coordinadora de Organizacion Electoral,
adscrita a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral. En dicho auto de
admision, la Autoridad Instructora, aplicé a la Presunta Infractora, la medida
temporal de proteccion consistente en la reubicacion de su lugar de trabajo, al
inmueble que ocupa el Instituto Electoral de Coahuila, ubicado en Periférico
Luis Echeverria Alvarez, nimero 6000, de la colonia San Ramén, en esta ciudad
de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

XIX. En fecha doce (12) de febrero de dos mil diecinueve (2019), la C. Maria Flores
Enriquez, interpuso un Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-
Electorales del Ciudadano, ante el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de
Zaragoza, en contra de la medida temporal de proteccion contenida en el auto
de admision del Procedimiento Laboral Disciplinario con clave
IEC/AI/PLD/001/2019.

XX. En fecha seis (06) de marzo de dos mil diecinueve (2019), el Tribunal Electoral
del Estado de Coahuila de Zaragoza, emitié la Sentencia Electoral 11/2019, en
la cual ordena la reubicacion de la C. Maria Flores Enriquez en la oficina central
del Instituto Electoral de Coahuila.

XXI.  El C. Julio César Lavenant Salas, promovié ante la Sala Regional del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, correspondiente a la segunda
circunscripcion, un Juicio Electoral en contra de la Sentencia Electoral 11/2019,
emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

XXIl.  En fecha veinticinco (25) de marzo de dos mil diecinueve (2019), la Sala
Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
correspondiente a la segunda circunscripcion, dicté la sentencia definitiva
dictada dentro del expediente SM-JE-21/2019, la cual determina improcedente
el Juicio Electoral interpuesto por el C. Julio César Lavenant Salas, toda veg que
la sentencia impugnada, por la cual el Tribunal Electoral del Estado de Coahyi
de Zaragoza revoc6 una medida de proteccion dictada dentro de
procedimiento laboral disciplinario seguido contra una servidora publica/ del
Instituto Electoral de Coahuila, no es tutelable en la via electoral.
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XXIIl.  En fecha veintinueve (29) de marzo de dos mil diecinueve (2019), el C. Julio
César Lavenant Salas, interpuso recurso de reconsideracion en contra de la
determinacion de la Sala Regional Monterrey, de fecha veinticinco (25) de
marzo de dos mil diecinueve (2019).

XXIV.  En fecha veinticinco (25) de abril de dos mil diecinueve (2019), la Autoridad
Resolutora dentro del Procedimiento Laboral Disciplinario para los miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral de Coahuila,
emitié la resolucion por la cual declaré fundado el Procedimiento Laboral
Disciplinario iniciado a peticion del C. Julio César Lavenant Salas, en contra de
la C. Maria Flores Enriquez, por la realizacion de hechos y actos que constituyen
discriminacion, hostigamiento, acoso y violencia sexual y/o laboral. Dicha
resolucion, fue debidamente notificada a las partes en fecha tres (03) de mayo
de dos mil diecinueve (2019).

XXV. En fecha tres (03) de mayo de la presente anualidad, la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, dicto la sentencia dentro
de los autos del expediente SUP-REC-218/2019, en la cual, entre otras
cuestiones, remite al Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, el
escrito signado por Maria Flores Enriquez para controvertir el auto de admision
en el cual se dicté una medida de proteccion dentro del procedimiento laboral
disciplinario iniciado en su contra, con la clave alfanumérica
IEC/AI/PLD/001/2019, con la finalidad de darle el tramite que corresponda. La
cual fue notificada a este Organo Electoral, en fecha seis (06) de mayo de dos
mil diecinueve (2019).

XXVI.  El pasado catorce (14) de junio de dos mil diecinueve (2019), la Comision del
Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral de Coahuila, aprobé el
Dictamen por el que se propone al Consejo General dar cumplimiento a la
Sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicialde la
Federacion, dictada en fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, dentr
expediente SUP-REC-218/2019.

Por lo expuesto, este Consejo General procede a resolver con base en los siguientes:
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CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que el articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se
realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Locales,
puntualmente, en el apartado D, de la base V del referido articulo, dispone que el
Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizaciéon, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina, de los
servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral
y de los organismos publicos locales de las entidades federativas en materia electoral.

SEGUNDO. Que de conformidad con el articulo 27, numeral 5, de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza, la organizacion de las elecciones, plebiscitos y
referendos, es una funcion estatal encomendada a un Organismo Publico Local Electoral
denominado Instituto Electoral de Coahuila, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, en cuya integracion participan los Partidos Politicos y los
Ciudadanos. Dicha funcion estatal se rige por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

TERCERO. Que el articulo 116, fraccion 1V, inciso c¢), numeral 1, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con lo establecido por los
articulos 99, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
y 27, numeral 5, inciso ¢) de la Constitucion Local, establecen que el Consejo General
sera el érgano superior de direccion de los Organismos Piblicos Locales Electorales, y
se integrara por un consejero presidente y seis consejeros electorales.

CUARTO. Que conforme al articulo 30, numeral 3 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, para el desempeno de las actividades del Instituto Nacional
Electoral y los Organismos Publicos Locales, contaran con un cuerpo de servidores
publicos en sus 6rganos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio Profgsional
Nacional que se regira por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo Gener
Instituto Nacional Electoral.

QUINTO. Que el articulo 201, numerales 1 y 3 de la Ley General referida/en el
Considerando anterior, establece que para asegurar el desempeno profesional |de las
actividades del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Lgc
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Electorales, por conducto de la Direccion Ejecutiva competente, se regulara la
organizacion y el desempeno del Servicio Profesional Electoral.

SEXTO. Que en atencion al articulo 357, inciso c) del Cédigo Electoral del Estado de
Coahuila de Zaragoza, establece que la Comision del Servicio Profesional Electoral tiene
entre otras atribuciones la de observar lo dispuesto por el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral para la integracion de la estructura organica del Instituto.

SEPTIMO. Que de conformidad con el articulo 21 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, el Servicio debera
apegarse a los principios rectores de la funcion electoral y basarse en la igualdad de
oportunidades; mérito; no discriminacion; conocimientos necesarios; desempeno
adecuado; evaluacion permanente; transparencia de los procedimientos; rendicion de
cuentas; igualdad de género; cultura democratica, y un ambiente laboral libre de
violencia.

OCTAVO. Que acorde al primer parrafo del articulo 472 del Estatuto referido
anteriormente, para el cumplimiento de sus funciones, los Organismos Publicos Locales
contaran con personal perteneciente al Servicio Profesional Electoral Nacional, asi
como personal de la Rama Administrativa.

NOVENO. Que, el articulo 700 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, establece que el recurso de inconformidad es
un medio de defensa que tiene el Miembro del Servicio del OPLE contra las resoluciones
emitidas por la autoridad resolutora.

DECIMO. Que, el articulo 701 del Estatuto, menciona que el 6rgano superior de
direccion o la instancia designada para tal efecto de los OPLE sera competente para
resolver el recurso de inconformidad. i

DECIMO PRIMERO. Que, de conformidad con el articulo 702 del Estatuto, el recurso dé
inconformidad deberd interponerse ante el 6rgano colegiado designado por los O
dentro de los diez dias habiles siguientes en que surta efectos la notificacion d
resolucion que se recurra. La interposicion del recurso ante otra instancia/ no ™
interrumpira el plazo senalado.
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DECIMO SEGUNDO. Que, el articulo 703 del Estatuto senala que, recibido el recurso de
inconformidad, el 6rgano colegiado designado por los OPLE solicitara en un plazo
maximo de cinco dias, el expediente a la autoridad que dict6 la resolucién recurrida.
Recibido el expediente, elaborara el auto de admision, de desechamiento o de no
interposicion del recurso, y en su caso, el proyecto de resolucion. En el caso de que se
ofrezcan y admitan pruebas en el recurso, proveera lo conducente senalando en su caso
fecha y lugar para su desahogo. El auto que tenga por no interpuesto el recurso o lo
sobresea, no sera impugnable.

DECIMO TERCERO. Que, el articulo 704 del Estatuto, prevé que la interposicion del
recurso no suspenderd la ejecucion de la resoluciéon impugnada.

DECIMO CUARTO. Que, atendiendo a lo sefialado en el articulo 705 del Estatuto, el
recurso se desechard cuando se presente fuera del plazo que se establece para
interponerlo.

DECIMO QUINTO. Que, el articulo 706 del Estatuto, sefiala que el recurso se tendra por
no interpuesto cuando no se acredite la personalidad juridica correspondiente; cuando
no se presente en contra de las resoluciones del Procedimiento Laboral Disciplinario; y
cuando no se cumpla con alguno de los requisitos de procedencia.

DECIMO SEXTO. Que, el articulo 707 del Estatuto, menciona que el escrito mediante el
cual se interponga el recurso debera contener el érgano al que se dirige; nombre
completo del recurrente y domicilio para oir y recibir notificaciones; la resoluciéon que
se impugne, asi como la fecha en la cual se notifico; los agravios, los argumentos de
Derecho en contra de la resolucion que se recurre y las pruebas que ofrezca; y la firma
autografa del recurrente.

DECIMO SEPTIMO. Que, el articulo 708 del Estatuto, prevé que en el recurso solo
podran ofrecerse y admitirse aquellas pruebas de las que no tuvo conocimiento el
recurrente durante la secuela del Procedimiento Laboral Disciplinario.

DECIMO OCTAVO. Que, el articulo 709 del Estatuto, sehala que el recurso se
sobreseido cuando el recurrente se desista expresamente, debiendo notificar ant
autoridad correspondiente el escrito respectivo; cuando el recurrente renunci
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fallezca antes o durante la sustanciacion del recurso; y cuando la resolucion impugnada
sea modificada o revocada por otra autoridad competente.

DECIMO NOVENO. Que, el articulo 710 del Estatuto, contempla que el 6rgano colegiado
designado por los OPLE debera resolver el recurso dentro de un plazo de veinte dias
habiles siguientes a la fecha de su admision; o en su caso, a la fecha en la que hayan
terminado de desahogarse las pruebas.

VIGESIMO. Que, el articulo 711 del Estatuto, establece que la resolucién debera
notificarse personalmente a las partes dentro del término de cinco dias habiles
siguientes a su emision.

VIGESIMO PRIMERO. Que, atendiendo a lo sefialado en el articulo 712 del Estatuto, las
resoluciones que pongan fin al recurso de inconformidad podran revocar, modificar o
confirmar los actos o resoluciones impugnadas.

VIGESIMO SEGUNDO. Que, el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, en
Sesion Extraordinaria, de fecha quince (15) de enero de dos mil diecisiete (2017),
emiti6 el acuerdo por el que se designan las autoridades competentes del
Procedimiento Laboral Disciplinario para los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral de Coahuila, el cual cuenta con la clave de
identificacion 1EC/CG/005/2017. Puntualmente, en el Resolutivo Segundo de dicho
acuerdo, se designa a la Comision del Servicio Profesional Electoral como autoridad
instructora, y la designacion del Pleno del Consejo General como autoridad resolutora,
en caracter de autoridades competentes dentro del Recurso de Inconformidad contra
las resoluciones emitidas por la autoridad resolutora dentro del Procedimiento Laboral
Disciplinario para los miembros del Servicio del Instituto Electoral de Coahuila.

VIGESIMO TERCERO. Que, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, en la sentencia recaida dentro del expediente SUP-REC-218
realiza un pronunciamiento conforme a lo siguiente:

“Asimismo, tomando en consideracion que el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
establece la existencia de un recurso de inconformidad, en sus articulos 700,
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701, 710 y 712, resulta procedente su remision al Consejo General del
Instituto local, para que sea conocido en ese medio.

En efecto, el articulo 700 sefiala que el recurso de inconformidad es el medio
de defensa que tienen los miembros del Servicio de los institutos electorales
locales contra las resoluciones emitidas en los procedimientos laborales
disciplinarios.

Por su parte, el articulo 701 establece que la autoridad competente para
resolver el recurso de inconformidad serd el érgano superior de direccion o
la instancia designada para tal efecto dentro del Instituto electoral local.

El articulo 710 prevé que el érgano encargado de resolver, deberd hacerlo
dentro de un plazo de veinte dias habiles siguientes a la fecha de su admisién
o de que se haya terminado de desahogar las pruebas.

El articulo 712 establece que las resoluciones que se emitan en ese recurso de
inconformidad podrdn revocar, modificar o confirmar los actos o
resoluciones impugnadas.

De lo anterior, se advierte que, en materia disciplinaria laboral en los
institutos electorales locales, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa prevé un medio de
impugnacion especifico al respecto, a través del cual los miembros del puede
controvertir las resoluciones emitidas en un procedimiento laboral
disciplinario (sic).

El cual si bien, se sefiala que es procedente para controvertir las resoluciones,
lo cierto es que también debe serlo para impugnar cualquier determinacién
dictada en ese tipo de procedimientos, como lo es el acuerdo de admision de
éste y el dictado de las medidas de proteccion.

En ese sentido, esta Sala Superior considera que lo procedente es orden
remisién al Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, en su calid
de dérgano superior de direccion, del escrito signado por Maria Flgres
Enriquez para controvertir el auto de admisién dictado en el procedimiento
laboral disciplinario iniciado en su contra por el hoy actor, identificado|con
la clave alfanumérica IEC/Al/PLD/001/2019, a efecto de que lo resuel
en su caso, lo remita al érgano designado dentro de ese Instituto
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resolver el recurso de inconformidad previsto en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.”

De lo anterior, se puede advertir que, la Sala Superior, ordena remitir al Consejo General
el escrito signado por la C. Maria Flores Enriquez, para controvertir la medida temporal
de proteccion, dictada dentro del auto de admisién del Procedimiento Laboral
Disciplinario, a efecto de que lo resuelva o, en su caso, lo remita al 6rgano designado
dentro del Instituto Electoral de Coahuila para resolver el recurso de inconformidad
previsto en el Estatuto.

VIGESIMO CUARTO. Que, en la Resolucién del Procedimiento Laboral Disciplinario,
con numero de expediente IEC/Al/PLD/001/2019, de fecha veinticinco (25) de abril de
la anualidad en curso, la cual fue debidamente notificada a las partes el dia viernes tres
(3) de mayo del presente afo, la Autoridad Resolutora, designada mediante Acuerdo
IEC/CG/005/2017, puntualmente en el resolutivo OCTAVO, dejo sin efecto la medida
temporal de proteccion, ordenada en el auto de admision del Procedimiento, al cual se
hizo referencia en el Antecedente XVIII del presente acuerdo, consistente en la
reubicacion fisica del lugar de trabajo de la C. Marfa Flores Enriquez, miembro del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE, quien se desempena como
Coordinadora de Organizacion Electoral, adscrita a la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral. Cabe sefialar que la mencionada medida temporal de
proteccion, quedo sin efectos al dia habil siguiente al de la notificacion de la Resolucion
del Procedimiento Laboral Disciplinario mencionada al inicio del presente
Considerando, es decir, el dia lunes seis (06) de mayo de dos mil diecinueve (2019), en
términos del articulo 653 del Estatuto, el cual senala que los plazos se contaran por dias
habiles y empezaran a correr al dia habil siguiente al dia en que surta efectos la
notificacion correspondiente.

VIGESIMO QUINTO. Que, en contra de la medida cautelar sefnalada, se dio una cadena
impugnativa, la cual se especifica en los antecedentes del XIX al XXV de este acuerdo, e
la que, finalmente, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial & \
Federacion, dicto la sentencia dentro del expediente SUP-REC-218/2019, y ordend.al
Conse]o General del Instituto Electoral de Coahuila resolver o, en su caso, remiti :

previsto en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
Rama Administrativa.
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Tomando en cuenta lo expuesto en el parrafo que antecede, asi como, lo senalado en el
considerando inmediato anterior, ademas de que la notificacion a este Instituto de la
Sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
fue realizada a las catorce horas con veintinueve minutos (14:29) del dia seis (06) de
mayo de dos mil diecinueve (2019), es decir, con posterioridad a la emision de la
Resolucién del Procedimiento Laboral Disciplinario, con nimero de expediente
IEC/AI/PLD/001/2019, la cual dejo sin efecto la medida temporal de proteccion, este
Consejo General, considera que, lo procedente es sobreseer el tramite de recurso de
inconformidad, dado que se actualiza el supuesto establecido en la fraccion 111 del
articulo 709 del Estatuto, la cual senala que el recurso sera sobreseido cuando la
resolucion impugnada sea modificada o revocada por otra autoridad competente. En el
caso que nos ocupa, la Autoridad Resolutora, dejé sin efectos la medida temporal de
proteccion consistente en la reubicacion fisica del lugar de trabajo de la C. Maria Flores
Enriquez, incorporandola a su lugar habitual de trabajo dentro de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral, por lo que, en consecuencia, no existe materia para tramitar
o instruir un recurso de inconformidad.

Por los motivos y consideraciones antes expuestos, y con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 41, base V, apartado c), 116, fraccion IV, incisos b) y ¢), numerales 1y 6
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 357 y 393 del Codigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 700, 701, 702, 703, 704, 705, 706,
707,708,709,710,711 y 712 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa; y 46 y 47 de los Lineamientos aplicables al
procedimiento laboral disciplinario para los miembros del Servicio en los OPLE, este
Consejo General en ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Se sobresee el tramite del recurso de inconformidad ordenado por la\Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en los térmi
senalados en el considerando vigésimo quinto.

SEGUNDO. Inférmese el sentido del presente Dictamen, a la Direccion Ejecutival del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, para los efectos
a que haya lugar.
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TERCERO. Notifiquese a la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, a efecto de que se dé por cumplida la Sentencia dictada en fecha tres de
mayo de dos mil diecinueve, dentro del expediente SUP-REC-218/2019.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza, y diftindase a través del portal de internet del Instituto
Electoral de Coahuila.

Acuerdo que en esta misma fecha se notifica fijdindose cedula en los estrados de este
Instituto, en los términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de M@;pugnaci()n
en Materia Politico Electoral y de Participacion Ciudadana para el Estado de Coahuila

de Zaragoza. /

Emitido el presente acuerdo, se suscribe segin lo estipulado en el argiculo 367, numeral
1, inciso p), del Codig Electoral par %ado de Coahuila de Zayagoza.

<~ CONSEJERA PRESIDE A' Ec SECRETARIO EJECUIVO

instituto Elsctoral de Coahulla

La presente foja pertenece a la parte final del Acuerdo Numero 1EC/CG/042 /2019
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