INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

lIl. INFORMACION PROGRAMATICA

d) El cumplimiento de los objetivos contenidos en los planes y programas de
conformidad con los indicadores aprobados en los presupuestos
correspondientes; y




EJE ESTRATEGICO 1
PROCESO ELECTORAL
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CLAVE DEL
R ACTIVIDADES AVANCE
PROGRAMA u v
PE-001 Sesiones del Consejo General. SE 9 0.00%
PE-002 Orientacion y Coordinacion de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas. SE 3 0.00%
PE-003 Busqueda y arrendamiento de inmuebles para cincuenta y cuatro (54) Comités DEA 6 99.00%
Electorales.
Instalacién fisica y habilitacion de cincuenta y cuatro (54) Comités Electorales,

PE-004 bajo directrices del INE. DEA 4 99.00%
. Dotacién y asignacion de mobiliario y equipo de los Comités para el desarrollo 5
PE-008 de actividades electorales del Instituto. DEH 6 S000%
PE-006 Contratacion del personal eventual para los Comités Electorales para el Proceso DEA 7 12.00%

Electoral 2023.
PE-007 Capa.cn,taaon en material de control administrativo a funcionariado de los DEA 4 0.00%
Comités Electorales.
PE-008 Digitalizacién de medios de impugnacidn. DEAJ 4 100.00%
PE-009 Dlglt'allzaqon de !as quejas o denuncias para su incorporacion al Sistema de DEAJ 4 100.00%
Quejas y Denuncias.
PE-010 Planos Urbanos Seccionales unificados. DEQOE 7 70.00%
PE-011 Habilitacién de espacio y reacomodo de documentacion generada por 6rganos DEOE 6 90.00%
desconcentrados con motivo de los procesos electorales.
PE-012 Calendario Integral del Proceso Electoral Local Ordinario 2023. DEOE 1 70.00%
PE-013 Integracion de 6rganos desconcentrados para el Proceso Electoral Local 2023. DEOE 9 80.00%
PE-014 Elaboracion de dﬁl§enos Y, en su caso, produccion de materiales de capacitacion DEOE 9 10.00%
para la observacion electoral.
Elaboracién de disefios y solicitud de produccion de materiales didacticos y de
PE-015 apoyo para la primera etapa de capacitacion del Proceso Electoral Local 2023. DEOE 9 10.00%

] Elaboracidn y adecuacion de los disefios de documentacion y material electoral o

PENL0 para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023. DEOE 9 48.00%
Elaboracién de disefios de materiales didacticos y de apoyo para la segunda DEOE 3

PE-017 etapa de capacitacion electoral e integracidn de paquetes electorales del 10.00%
Proceso Electoral Local 2023.

. Destruccion de documentacion electoral sin valor correspondiente al Proceso DEOE/DEA 2 5
PE-G1R Electoral Ordinario 2021. 100.00%
PE-019 Estudio comparativo de votos nulos de la eleccidn de Ayuntamientos 2021. DEOE 5 100.00%
PE-020 Seguimiento a las actividades de organizacidn electoral con el Instituto Nacional DEOE 8 75.00%

Electoral.
PE-021 Oficialia Electoral. SE/UTAGD 5 100.00%
PE-022 Equipos y mobiliario de Cdmputo de Comités Electorales. DEIE/DEA 5 0.00%
PE-023 Sistemas de Seguimiento del proceso electoral 2023 DEIE 5 75.00%
PE-024 Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP 2023). DEIE 7 0.00%
PE-025 Votacidn Electrdnica. DEIE 5 100.00%
PE-026 Sitio informatico para seguimiento de Cémputos Electorales. DEIE/gléAJ/DE 4 75.00%
PE-027 Conteo Rapido 2023. DEIE 5 0.00%
PE-028 Distritacion Electoral Local Coahuila 2022. DEIE 4 70.00%
PE-029 Voto en el extranjero. DEIE 5 0.00%

Y Establecimiento del acuerdo con el ente que realizara el Monitoreo de espacios 5

L que difunden noticias para el Proceso Electoral Local 2023. JTEs ~0:00%

Z
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Realizacién de capacitacién a integrantes de los medios de comunicacién con 3 5
1 , .00%
PEDEL respecto a la tematica del Proceso Electoral Local 2023. bt >5.00%
PE-032 Capacitacién a Comités en materia de transparencia. UTTAIP 1 100.00%
169
EJE ESTRATEGICO 2.
CULTURA CiVICA Y DEMOCRATICA
CLAVE DEL
PROGRAMA UR ACTIVIDADES
CCD-001 Talleres de promocion de la cultura civica. DEEC 7 100.00%
CCD-002 Ejercicios Democraticos Estudiantiles. DEEC 12 30.00%
CCD-003 Cabildos Infantiles DEEC 12 40.00%
CCD-004 Feria del Desierto. DEEC 8 100.00%
CCD-005 Feria Internacional del Libro Coahuila 2022. DEEC 7 100.00%
CCD-006 Nifias y Nifios Difusores de sus Derechos Coahuila 2022. DEEC 18 100.00%
CCD-007 Charlas Democrdticas Juveniles. DEEC 12 20.00%
CCD-008 Promocidn de la Cultura Civica, en Linea 2022 DEEC 8 25.00%
CCD-009 Parlamento Juvenil Coahuila 2022 DEEC 12 30.00%
CCD-010 Micrositio de Educacion Civica. DEEC 5 60.00%
CCD-011 Mi Primer Voto DEPC 8 100.00%
CCD-012 Observadoras y Observadores Electorales. DEPC/DEOE 8 100.00%
. Sistema Informatico para el Programa de Observadoras y Observadores o
Qs Electorales del Proceso Electoral Local 2023. DEPGDEIE g 100.00%
CCD-014 Curso de Induccion para Aspirantes a Integrar los Organos Desconcentrados del DEPC 2 100.00%
IEC para el Proceso Electoral Local 2023.
CCD-015 Curso en Linea “Explorando el Sistema Electoral Coahuilense” DEPC 10 50.00%
CCD-016 Actu.ahz‘acnon del Micrositio de Participacién Ciudadana en la Pagina Web DEPC 4 100.00%
Institucional.
CCD-017 Memgrla Historica sobre la Participacion Electoral de las y los Coahuilenses en DEPC 5 100.00%
Elecciones Locales.
CCD-018 ;Bc;%rama de Capacitacién a Comités Electorales para el Proceso Electoral Local DEPC 4 100.00%
CCD-019 Foro y Conferencia ;’).;—lra la Difusion de la Participacién Ciudadana y el Ejercicio DEPC 6 60.00%
de los Derechos Politico Electorales.
CCD-020 Segwmlglnto a los equipos dellnCIdencra del programa de Liderazgo e DEPC 6 100.00%
Innovacion para la Democracia
Metas de los miembros del Servicio Profesional Electoral adscritos a la Direccién .
CER-021 Ejecutiva de Participacion Ciudadana DEFG 10 MR
CCD-022 Ciudadania Informada DEPC 6 100.00%
i Difusion de la inscripcion y actualizacién al Padrén Electoral en el Registro
CCD-023 Federal de Electores DEPC 3 100.00%
CCD-024 Foros con la Comunidad LGBTTTIQ+. UTPI 8 100.00%
CCD-025 Creacidn del micrositio permanente de Igualdad y No Discriminacion. UTPI 9 100.00%
m : - R m— = :
CCD-026 Talleres de lenguaje no sexista y sin discriminacién para campafias electorales UTPI 6 0.00%
CCD-027 Campafia de difusidn de los derechos politico-electorales UTPI 9 100.00%
CCD-028 Protocolo para la atencion de VPRG. UTPI 6 0.00%
. Campafia permanente para la prevencién y atencion de la violencia politica por
CCD-029 razén de género. UTPI 9 100.00%
. Mesas de didlogo por los derechos politico-electorales de las personas con
CCD-030 discapacidad. UTPI 8 100.00%
CCD-031 Curso de comunicacién politica dirigido a mujeres. UTPI 6 100.00%
CCD-032 Jévenes en la politica. UTPI 8 100.00%
CCD-033 Concurso crea el logo de la igualdad y no discriminacién. UTPI 7 100.00%
CCD-034 Didlogos por la interculturalidad UTPI 8 0.00%
CCD-035 Mesas de didlogo con adultos mayores UTPI 8 100.00%,

7
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CCD-036 Red de Mujeres Electas UTPI 9 100.00%
CCD-037 Curso de comunicacidn politica dirigido a mujeres. UTPI 6 100.00%
290
EJE ESTRATEGICO 3. ]
PRERROGATIVAS, PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATURAS
CLAVE DEL
ACTIVIDADES
PROGRAMA UR c
PPPC-001 Candidaturas Independientes DEPPP 4 100.00%
PPPC-002 Elaboracidn del calculo del financiamiento puiblico local del Ejercicio 2023. DEPPP 6 100.00%
PPPC-003 Pago de prerrogativas a partidos politicos (actividades ordinarias y especificas). DEA 9 100.00%
Capacitacién a Partidos Politicos, Agrupaciones Politicas Estatales y o
2 .00%
PPPC-O04 Candidaturas Independientes. DEPPP 4 T
PPPC-005 Pérdida de registro de los partidos politicos locales, de ser el caso. DEPPP 4 100.00%
PPPC-006 Re.glstro y §eQU|mlento de sanciones, multas y remanentes impuestas a los DEPPP 5 100.00%
sujetos obligados.
PPPC-007 Operacidn y ejecucion de actividades sustantivas. DEPPP 6 100.00%
PPPC-008 Asesoria, consulta y capacitacién a las Agrupaciones Politicas. UTF 1 50.00%
PPPC-009 Fiscalizacién de informes presentados por las Agrupaciones Politicas. UTF 2 50.00%
PPPC-010 Pérdida de registro de partidos politicos locales. DEPPP 6 100.00%
49
EJE ESTRATEGICO 4.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CLAVE DEL
PROGRAMA UR ACTIVIDADES
FI-001 Atencidn y seguimiento al programa de adquisiciones y/o contrataciones en
apoyo a los Programas de Actividades de la diferentes Direcciones Ejecutivas y DEA 1 100.00%
Unidades Técnicas.
FI-002 Rehabilitacién de mobiliario y equipo de oficina. DEA 5 50.00%
FI-003 Renovacion y/o rehabilitacidn del parque vehicular. DEA 6 20.00%
FI-004 Clgsﬁmaqon, resguardo. f|'5|co Y’aseguramlento digital de los archivos contables, DEA 1 100.00%
y financieros de la Administracién
FI-005 Clasificacion, resguardo fisico y aseguramiento de los archivos de Recursos DEA 1 95.00%
Humanos.
F1-006 Capa.d.taaor.llcontlnua del personal adscrito a la Direccién Ejecutiva de DEA 1 0.00%
Administracion. '
FI1-007 Capac1taa9n alos func'lo.narlo.s del Instituto para el cumplimiento de sus DEA 1 0.00%
responsabilidades administrativas.
FI-008 Mecanismos de depreciacidn y baja de activos (bienes muebles). DEA 3 100.00%
FI-009 Capacitacién continua del personal del Instituto Electoral de Coahuila. SE/DEA 4 80.00%
. Transferencia documental primaria de los archivos de trémite de las areas 5
F1-010 administrativas del Instituto al archivo de concentracion. SHIUTAGD/DEA 4 200:00%
FI-011 Programa de destino final y baja documental. SE/UTAGD 4 100.00%
FI-012 Actualizacidn de los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica. SE/UTAGD 3 100.00%
. Capacitacion en materia archivos a personal de la Unidad Técnica de Archivos y 5
018 Gestidn Documental y responsables del archivo de tramite. SE/UTAGD/DEA . L00,00%
Instalacién del Sistema de Gestidn Documental en los Comités Municipales
FI-014 Electorales y Comités Distritales Electorales en el marco del Proceso Electoral | SE/UTAGD/DEA 3 100.00%
Local Ordinario 2023.
Guiones, versiones estenograficas y actas de Consejo General;'actas de la Junta
FI-015 General Ejecutiva; y minutas de la Comisién Coordinadora de Organos SE/UTAGD 4 100.00%
Desconcentrados.
FI-016 Oficialia de Partes. SE/UTAGD 3 100.00%
FI-017 Sistema integral de registro y consulta de medios de impugnacion. DEAJ 4 75:00%
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FI-018 Uso y operacidn de la firma electrdnica avanzada. DEPPP 4 0.00%
FI-019 Sitio Oficial de Internet del Instituto (www.iec.org.mx). DEIE 4 30.00%
FI1-020 Red de Voz y Datos de las oficinas centrales IEC. DEIE 5 0.00%
FI-021 Panele; de.rpocréticos especializados con integrantes de medios de uTeS 3 50.00%
comunicacion.
FI1-022 Publicacién editorial impresa. UTCS 3 100.00%
FI-023 Revista editorial electronica. UTCS 3 25.00%
FI-024 Programa institucional de “La Urna”. UTCS 4 100.00%
FI-025 Taller de Diversidad Sexual. UTCS 4 100.00%
FI1-026 Cumplimiento de las obligaciones de transparencia. UTTAIP 10 100.00%
FI-027 Capacitacion a personal del Instituto en materia de proteccién de datos UTTAIP 1 100.00%
personales.
FI-028 Revision de los Lineamientos de Transparencia, l'\cce.s,o a la Informacion Publica UTTAIP 4 100.00%
y Proteccidn de Datos Personales, para su actualizacion.
FI-029 Capacitacion del persgnal gu«_e conforma la indad Técnica de Transparencia y UTTAIP ) 100.00%
Acceso a la Informacion Publica en la materia.
FI1-030 Seguimiento de las actividades derivadas del Estatuto del SPEN. DEVIO 7 100.00%
FI-031 Seguimiento Fle las actividades derivadas de la Comisién del Servicio Profesional DEVIO 4 100.00%
Electoral Nacional.
FI-032 Coordlpaglon para la revision y actualizacién de Manual de Organizacién y DEVIO 6 100.00%
Procedimientos del Instituto.
FI-033 Protocolo para Prevenir, Atender y erradicar la Violencia y Discriminacidn UTPI 6 0.00%
119
EJE ESTRATEGICO 5.
CONTROL INTERNO Y ACCIONES CORRECTIVAS
CLAVE DEL
PROGRAMA UR ACTIVIDADES
CIAC-001 Revision para actualizacion de Lineamientos y Manuales de Operacion vigentes. DEA 6 80.00%
CIAC-002 Identificacidn de procedimientos de control claves para generacién de DEA 1 80.00%
CIAC-003 Actualizacidn semestral de inventario de activos fijos (2 veces al afio). DEA 7 100.00%
Atencidn a todos los procesos de Auditoria generados por la Contraloria
CIAC-004 Interna, el despacho Auditor Externo y/o la Auditoria Superior del Estado, DEA 1 75.00%
Auditoria Superior de la Federacion.
CIAC-005 Elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos Ejercicio 2023. DEA 3 100.00%
CIAC-006 Actualizacidn permanente del Padrén de Proveedores y Contratistas del IEC. DEA 1 100.00%
CIAC-007 Presentacién de Avances de Gestién Financiera. DEA 1 75.00%
CIAC-008 Presentacion de la Cuenta Piblica del Ejercicio 2021. DEA 1 100.00%
CIAC-009 Proceso de .inte,gracic')n.y entrega documental que da soporte al ejercicio 2021 DEA 1 100.00%
ante la Auditoria Superior del Estado para revisién anual.
CIAC-010 Actualizacién del Sistema de Viticos y Gastos de Viaje. DEA 6 100.00%
CIAC-011 Actualizacién del Sistema de Activos. DEA 7 100.00%
CIAC-012 Sistema de Registro para pago de acreedores y deudores diversos. DEA 7 0.00%
CIAC-013 Promover la elaboracion de Lineamientos y Manuales CI/AR 2 75.00%
CIAC-014 Auditorias Internas. CI/AR 6 100.00%
CIAC-015 Recepcion de denuncias CI/AR 5 100.00%
CIAC-016 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa. CI/AR 1 100.00%
CIAC-017 Fincamiento de responsabilidades y sanciones. CI/AR 2 100.00%
CIAC-018 Llenado y actualizado de la Plataforma Digital Nacional. CI/AR 4 100.00%
Mecanismos de orientacion y capacitacién a las y los Servidores Pablicos del
CIAC-019 Instituto Electoral de Coahuila para el cumplimiento de sus responsabilidades CI/AR 6 100.00%
administrativas.
Resguardo de las Declaraciones Patrimoniales de las y los Servidores Publicos
CIAC-020 del Instituto Electoral de Coahuila. ’ CI/AR 6 ,,7100'00%
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Intervenir en los procesos de Entrega-Recepcion por inicio o conclusién de

CIAC-021 . P CI/AR 1 100.00%
encargo de las y los Servidores Publicos que corresponda.

CIAC-022 Llenado y acFuallzado de la informacion para la Plataforma Nacional de a 1 100.00%
Transparencia.

" Llenado y actualizado de la Informacién Publica de Oficio para la pagina oficial 5
CIACHDZS del Instituto Electgpalfdg Coahuila. il 1 100.00%
77
ORIZO
LIC. JORGE ALF NSO LA PENA CONTRERAS LIC. RODRIGO MAN PAREDES LOZANO

co

JERO PRESIDENTE
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