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COADYUVAR EN EL REGISTRO DE COALICIONES Y |- Generar las condiciones de equidad niento _
mrms REGISTRO DE CANDIDATOS EN LA PLATAFORMA #tico en el Estado de Coahuila de Zaragoza. Coadyuvar n lon irirlas raluivos f myiies de pialefome. D232
D332
Promover el fortalecimiento democrético del Sistema de Partidos Politicos.
DIRECCION EJECUTIVA DE DEPPP-008 p = 4 . s
- Generar las condiciones de equidad para ol Coady en los trémites relativos al registro de Ves y registro de car a
mmmvpm m‘:fmum' democrético en el Estado de Coahuila de Zaragoza. cargos de eleccion popular de los partidos politicos.
3747000
Garantizar que las sras independi i como forma de
DIRECCION EJECUTIVA DE participacion electoral, a la par de las candidaturas emanadas de los partidos
PRERROGATIVAS ¥ PARTIOON REGIS‘T‘:OO‘BEGAMATD‘S!DEPE!DENTES - Generar las condiciones de equidad r para ol nienio | Toeskoer ios irkmites relativos &l procesc de regisiro de cancidetos independientes
POLITICOS democrético en el Estado de Coahuila de Zaragoza.
4680000
DIRECCION EJECUTIVA DE " a : O dos deb entre todos los a y la
DEPPP-010 Generar las condiciones de para el for wo R 2 pifldl
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS ORGANIZACION a realizacion de debates entre los candidatos a diputados y presidentes municipales, al menos
POLITICOS DE DEBATES democratico en el Estado de Coahuila de Zaragoza. A on cods desiic &
Generar las condiciones de equidad necesarias para el fortalecimiento
DIRECCION S e $4,680,000.00
EJECUTIVA DE DEPPP-011 ,680,000.
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS  |ACREDITACION DE OBSERVADORES Garantizar el derecho exclusivo de los ciudadanos 108 para participar |Realizar los trémites tendentes a la acreditacion de observadores electorales.
POLITICOS ELECTORALES como observadores de los actes de preparacion y desarrollo del proceso
s asi como de los que se lleven a cabo el dia de la jomada comicial,
en el IEC de un sistema de Administracién de Archivos y
Gestién Documental (software). Se utilizara para administrar y organizar el
fiujo de los Archivos de Tramite, Concentracién e Historico del Instituto, asi
UTAGD 001 como para organizar el tal y dar cump alos
UNIDAD TECNICA DE SISTEMA DE ADMINISTRACION DE ARCHIVOS Y Lineamientos para la Organizacion y Conservacién de Archivos del Sistema Contar en el instituto Electoral de Coahuila con el Sistema de Administracion de Archivos y $3,500.000.00
DOCUMENTACION Y ARCHIVO DOCUMENTAL Nacional de Transp para la y Conservacién de Archivos |Gestién Documental (software). T
emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia. Fundamento Legal: 1)
Lineamiento Vigésimo Sexto de los Lineamientos
2) Reglamento Interior del IEC articulos 54 fraccién Il y VIl y 55 fraccién I,
Capacitacion al personal de la Unidad Técnica de Archivos y Gestién
UNIDAD TECNICA DE UTAGD 002 Documental. Contar con personal debidamente capacitado en materia de Acudir a dos Seminarios de capacitacién durante el afo 2017 para tres personas de la
DOCUMENTACION ¥ ARCHIVO CAPACITACION EN MATERIA DE ARCHIVO Archivo y Gestion Documental, a fin de dar cabal cumplimiento a las Unidad Técnica en materia de Archivo y Gestion Documental, impartido por Instituciones $

Inhlinacinnat ra lav an la mataria inchiidas las da arraen a la informacidn

niihlicas n nrvadas n al Archiva Qanaral da s Nacidn an la Ciodad de Mévien




PEBaE R ¥ e S v e v

UNIDAD TECNICA DE
DOCUMENTACION Y ARCHIVO

UTAGD 003
CONTAR CON UNA UNIDAD DE ARCHIVO

Actualizacién de los documentos de control archivistico del IEC. (Catalogo de
wa Cuadro General de Clasificacién Archivistica, etc)
Legal: Reglamento Interior del IEC. Articulo 54 fraccién |.

Contar en la Unidad Técnica de Archivos y Gestién Documental del IEC con los documentos
de control archivistico del debidamente actualizados.

UNIDAD TECNICA DE
DOCUMENTACION Y ARCHIVO

UTAGD 004
ESPACIO FISICO APROPIADO PARA EL
RESGUARDO DE ARCHIVO

Asignacion y adecuacion de Espacio Fisico para el Archivo de Concentracion
del IEC inciso C de los Lineamientos para la Organizacién y Conservacion de
Archivos emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia. Fundamento
Legal 1) Lineamientos Sexto Fraccion Vil y VIl y Lineamiento Noveno
Fraccion |l

2) Reglamento Interior del IEC articulo 54 fracciones | y V.

Contar en la Unidad Técnica de Archivos y Gestion Documental del IEC con un espacio
fisico adecuado y equipado a fin de asegurar el resguardo, control y manejo de la
documentacion transferida por las distintas &reas del IEC al Archivo de Concentracién

Asigr 1y adk i6n de Espacio Fisico para la Oficialia de Partes del
IEC.
UTAGD 005 Fundamento Legal: Contar en la Unidad Técnica de Archivos y Gestion Documental del IEC con un espacio
UNIDAD TECNICA DE ESPACIO FISICO APROPIADO PARA LA OFICIALIA 1) Lineamientos Sexto Fraccién WIlymmNmFracﬁmuhdoo fisico propio y adecuado para la Oficialia de Partes a fin de asegurar la confidencialidad, el
DOCUMENTACION ¥ ARCHIVO DE PARTES A, de los Lir i para la Org: y Conservacién de Archivos resguardo, control, seguridad y manejo de la documentacién que ingresa, se registra, se
emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia. turna y se despacha diariamente en el IEC.
2) Reglamento Interior del IEC articulo 55.
UNIDAD TECNICA DE UTAGD 006 Material de oficina e insumos necesarios para el desarrolio de las actividades |Contar en la Unidad Técnica de Archivos y Gestion Documental del IEC con el material &
propias de la Unidad Técnica de Archivos y Gestion Documental para el afo |insumos necesarios a fin realizar las actividades propias de la Unidad Técnica de Archivos y
DOCUMENTACION Y ARCHIVO INSUMOS Y MATERIAL 2017 Gestion D ;
DIRECCION EJECUTIVA DE DV-001 Instrumentar el Convenio General de Coordinacion con el INE para la Insirumentar un Corvenio General de Coorcinacién entre ef INE y el instiuto. instrumantar,
VINCULACION CON INE Y OPLES |INSTRUMENTACION DE CONVENIOS organizacién integral de locales. 67 3 ©860, 1508 108 CoMNios de Coordinacitn ¥ colabonacitn que seen
- - i necesarios para |a ej i6n de las funci g
Dar seguimiento a las actividades de las dreas del Instituto derivadas del - : .
DIRECCION EJECUTIVA DE DV-002 Convenio General de Coordinacién con el INE, el Plan y Calendario Integral |0 3eguimiento oportuno a todas las actividades de las areas del Instituto derivadas del

VINCULACION CON INE Y OPLES

SEGUIMIENTO A CONVENIOS CELEBRADOS

del Proceso Electoral Local, de las actividades derivadas de la coordinacion
con los distintos OPLES, asi como, de las comunicaciones que se reciban

Convenio General de Coordinacién con el INE, el calendario, el plan integral de
coordinacion, asi como, de las comunicaciones que se reciban del INE

DIRECCION EJECUTIVA DE DV-003 Dar seguimiento a las actividades de las areas del Instituto derivadas del Dar seguimiento oportuno a todas las actividades de las areas del Instituto derivadas del
VINCULACION CON INE ¥ OPLES SEGUIMIENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL Estatuto del Servicio F Electoral asi como, de las Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como, de las comunicaciones que
ELECTORAL NACIONAL comunicaciones que se reciban del INE al respecto. se reciban del INE al respecto.
DIRECCION EJECUTIVA DE ;.‘E’;I‘HENTOAMACWDADESDELA Dar seguimiento a las idades y tareas derivadas de las de Dar seguimiento oportuno a todas las actividades derivadas de las sesiones de trabajo de la
VINCULACION CON INE Y OPLES COMISION DE VINCULACION CON INE Y OPLES trabajo de la Comisién de Vinculacion con el INE y los OPLES. Comisién de Vinculacion con el INE y los OPLES.
DV-00§
DIRECCION EJECUTIVA DE SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE LA Dar imiento a las actividad: tareas deri de las de Dar seguimiento oportuno a todas las actividades de las areas del Instituto derivadas de las
VINCULACION CON INE Y OPLES |COMISION DE SERVICIO PROFESIONAL trlbllo de la Comisién del Servicic Profesional Electoral Nacional. sesiones de trabajo de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional.

ELECTORAL NACIONAL




DIRECCION EJECUTIVA DE

Para el facil manejo de los expedientes, su consulta, y en dado caso la

Que la digitalizacion se realice en la totalidad de los expedientes de quejas o denuncias

ASUNTOS JURIDICOS DEAKIN expedicion de copias. tramitadas.
DIRECCION EJECUTIVA DE DEAJ-002 Para el facil manejo de los expedientes, su consulta, y en dado caso para la |Que la digitalizacién se realice en la totalidad de los expedientes de medios de impugnacién
ASUNTOS JURIDICOS expedicién de copias. sustanciados,

Que el personal adscrito al rea se encuentre capacitado respecto a los : ; 2 R . .
DIRECCION EJECUTIVA DE DEAJ-003 procedimientos sancionadores, medios de impugnacién en materia electoral, Rera;zar 2::17‘:: f:s:l:?:';:;z:; :g;‘::f"’:'l :sr:r:ﬂa;llc;;;u;ols ﬂ:j"p‘:g:zs :T‘g:l":"’l’
ASUNTOS JURIDICOS z candidaturas independientes y en desahogo de audiencias de pruebasy [P0 ® PO y @ udicial de la

alegatos. )
DIRECCION EJECUTIVA DE DEAJ-004 Asesorar a los Comités Electorales D y Municip en el desarrolio | Realizar alrededor de 3 reuniones de capacitacién en cuestiones juridicas por parte del
ASUNTOS JURIDICOS de sus actividades durante los procesos electorales personal de la Direccién.

Debido a las nuevas atribuciones encomendadas por el recién aprobado
DIRECCION EJECUTIVA DE CéFlIUO E""“?’" P ¢l Estado de Coahuila de Z@rauo:s. ¥ para una mayor Llevar a cabo con eficiencia las tareas y trabajos que son responsabilidad de las Direccién
ASUNTOS JURIDICOS DEAJ-005 calidad y eficiencia en el desempefio de los trabajos de la Direccién, es Ejecutiva de Asuntos Juridicos

necesaria la adquisicion de herramientas de trabajo, asi como la contratacion ) <

de personal eventual
DIRECCION EJECUTIVA DE Para levar & cabo de manera adecuada y conforme a ko que dicta la ley, 8i |00 con i draa apacializada para llevar 8 cabo las sudiencias respects & los
ASUNTOS JURIDICOS DEALD Gesshogo de sudisncias de pishas'y alegsios que emanen de los procedimientos sancionadores

Procedimientos Sancionadores ’

Dada la importancia de los documentos de trabajo e informacién que se
DIRECCION EJECUTIVA DE DEAJ-007 tramitan y observan en la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos, es Que los trabajos de la Direccién se lleven a cabo con eficiencia, coordinacién y
ASUNTOS JURIDICOS necesario que exista un area comun de trabajo para personal adscrito a la comunicacion para el mejor desempefio de dichas actividades.

Direccién, debido al resguardo y discrecién de dicha documentacion

Contar con un Sistema Integral de registro y consulta de Quejas y Denuncias 4 T . .
DIRECCION EJECUTIVA DE h 4 A 4 A La finalidad de este sistema es que sirva para consultar e informar al Tribunal Electoral
ASUNTOS JURIDICOS DEA-008 'J"u‘:;"::"" las cusles su resusiven ante la Direcciin Elecutiva de Asuntos | o) recisiro de los irimites con fotsl ransparencia.

Contar con un si informético forma web) para llevar a cabo el o o -
DIRECCION EJECUTIVA DE ey 2 7 Que los computos municipales y distritales que lleven a cabo los comités electorales no

DEAJ-009 desarrollo de los computos municipales y distritales de las elecciones, asi
ASUNTOS JURIDICOS 2OMO ok recLSHins necesarios. presenten margen de error a la hora de |a captura de los votos.
los insumos

DIRECCION EJECUTIVA DE que el pgmonal contrgtado (450 personas) cuem_e con lo T ) ) 7
INOVACION ELECTORAL DEIE-001 necesarios para su alimentacion al momento de intervenir en la jomada efectuar simulacros previos a la jomada electoral $1,212,500.00

electoral y en los simulacros

288,475,195.73
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA ENTIDAD FEDERATIVA
ASI COMO LOS VINCULADOS AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES
QUE HAYAN SIDO TRANSFERIDOS.

INTRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 80, tercer parrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
(LGCG), El Instituto Electoral de Coahuila IEC, hace entrega a la H. Congreso de Estado de Coahuila de Zaragoza del
Informe del Avance Alcanzado por las Entidades Federativas, asi como los Vinculados al Ejercicio de los Recursos
Federales que hayan sido Trasferidos, asi como en la implantacién del Sistema de Evaluacion del Desempeiio previendo
en el corto plazo la operacion del Presupuesto basado en Resultados.

El documento que se presenta esta conformado por dos apartados. En el primero de ellos se informa sobre los resultados
Obtenidos de las actividades realizadas en las Unidades administrativas y en el segundo se plasma el grado de Avance
de cumplimiento los objetivos obtenidos durante el ejercicio fiscal 2017. Cabe hacer mencién que estos se detallaran al
cierre del ejercicio, por lo que solo se enlistan como un referente, mismo que seran monitoreados cada Trimestre.

Al final del documento se describen los programas que se habran de alinear a presupuesto a ejercer en el 2017, para
llegar a los resultados sobre los que se informa.




1. Estructura de la evaluacion

La estructura de la evaluacion proviene del Programa Anual de Actividades 2017, Documento que se elabora en
cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 344, numeral 1, inciso y), del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, y que el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, tiene la atribucion de Aprobar el Programa Anual
del Instituto, donde quedan asentados los proyectos de trabajo de las Direcciones y Unidades Técnicas, asi como de la
Contraloria Interna y de la Secretaria Ejecutiva y en este se reflejan las prioridades a atender

Cultura Democratica. - Participacién Ciudadana y Promocién del Voto. Acercar el conocimiento y practicas de la cultura
politica democratica a ciudadanos y grupos de la sociedad civil, en coordinacion con instituciones que desarrollen
actividades afines al tema.

Fortalecimiento de la presencia institucional. - Que las personas y las organizaciones esten al tanto de la naturaleza
del Instituto y de la actividad que desarrolla, que confien en la institucién y que transmitan esa percepcion, lo anterior
basados en las bases de datos y encuestas realizadas.

Normatividad. - Sistematizar las normas y procedimientos juridicos que sustentan las actividades Institucionales,
manteniéndolas actualizadas y acordes al marco normativo de la materia a nivel estatal y nacional.

Cultura de Transparencia. - Consolidar la practica cotidiana de la rendicion de cuentas, ademas de satisfacer
cabalmente las demandas ciudadanas en torno al manejo de los recursos y acceso a la informacion publica.

Uso Estratégico de la Tecnologia. - Maximizar el empleo de las tecnologias de la informacion y la difusién electronica
de actividades institucionales.

Vinculacién con Organos Electorales. - Establecer canales permanentes de comunicacion e intercambio constante de
informacion con otros 6rganos electorales, tanto administrativos como jurisdiccionales, a nivel local y nacional.




En este orden de ideas se observo y se revisd la Planeacion de las actividades prioritaria a desarrollar en 2017, por
programa en general, omitiéndose la revision directa en las areas sustantivas por carecerse tanto de un manual de
procedimientos como de un programa sustentado en objetivos por centro de trabajo, de aqui que se tenga como base lo
siguiente:

e Presupuesto a ejercer en 2017, y en consecuencia el Control presupuestal de ejercicio del gasto de afio en
comento derivado de la Programacion presupuestal que integra el gasto corriente, la adquisicion de bienes de
inversion y las Prerrogativa otorgadas a los partidos politicos.

e El Marco Juridico, estructural y el desarrollo de normatividad interna del IEC.

 los Indicadores de Resultados con lo que se cuenta, que son la base fundamental con el fin de mejorarlos.
e Las fortalezas de Instituto, como lo son la Informacién y Transparencia.

e La Transparencia y Lenguaje Ciudadano

e Los Recursos Humanos, la Capacitacion

¢ Los Recursos Materiales: Adquisiciones y la Obra Publica, y

e La propuesta de Buenas practicas.




Indicadores de Resultados

A la fecha esta en construccion los Indicadores de Resultados que apliquen en lo particular a este tipo de Organismos
publicos Auténomos, sin embargo, para la elaboracién del presente Informe se eché mano de los indicadores con lo que
se cuenta actualmente y que forman parte integrante de esta Cuenta Publica, mismo que se pretende alinear a Programa
Operativo Anual. Cabe hacer mencion que dentro del control Presupuestal se tienen indicadores expresado en
porcentajes mismo que son informados a las autoridades respectivas esto con relacion al ejercicio del gasto, referentes
que fueron considerados para la elaboracién del presente reporte y su resultado se cruzé con la informaciéon programatica
del cierre del ejercicio fiscal 20167, de acuerdo a lo establecido en el articulo 46, fraccion lll inciso c¢) de la LGCG.

En este orden de ideas, se sefalan areas de oportunidad, tales como la ausencia de informacion suficiente por parte de
las Unidades Responsables que ayuden en la construccién y a la implementacion de la MIR.

De igual forma es de puntualizar que la entidad no tiene alineados los Indicadores Financieros a los objetivos plasmados
en los instrumentos de planeacion, lo cual implica un riesgo en el proceso de planeacion estratégica.

Como se sabe, es el Presupuesto de Egresos, uno de los documentos mas relevantes de politica publica. Este
documento contempla el monto, la distribucion y el destino de los recursos publicos y para el caso que nos ocupa, se
pudo determinar que la implementacion de mecanismos de planeacion presupuestaria aun no presentan suficiente
madurez, pues con un avance global de 60.61 %, del presupuesto recibido por la Secretaria de Finanzas del Estado en el
primer Trimestre del 2017, no se referencio con las actividades realizadas conforme a los programas proyectados en este
periodo, por lo que su aplicacién no fue identificable en su operacién no obstante se cuenta con la documentaciéon soporte
del total de las actividades realizadas y los logros obtenidos




Por otra parte, con un total del 43.34%, del presupuesto ejercido para el 2017, las Adquisiciones en gasto de inversion las
reflejan un 0.63%. En este sentido, es de destacar que las principales fortalezas se ven reflejadas en la informacién que
fluye a través de su pagina de internet que muestra la totalidad del gasto corriente y de prerrogativas pagadas y que
representa un area de oportunidad ya que se cuenta con marco juridico estatal en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios y se estan creando, las condiciones normativas necesarias para crear el propio padrén de

proveedores.
PRESUPUESTO ANUAL INGRESOS APLICACION PRESUPUESTAL
PRESUPUESTO | | IMPORTE POR
CONCEPTO 'MT%?EIE REC;%'QI%%SN EL POR RECIBIR EJERCIDO EN EJERCER AL
EL PERIODO 31/12/2017
(1) (2) (3) (4) M e

GASTO CORRIENTE

$120,400,189.85

$ 73,327,488.05

$ 59,637,231.55

$134,090,446.35

RECIBIDO

PRERROGATIVAS :

47.38% 5477 606 537 82 | $103.282,464.34 $74.324,073.48 $101,744,605.57 $75.861,932.25
GASTODEINVERSION | 4930, | 3 350153334 $ 350153334 $ : $  1.0650929.26 $ 2.435604.08
PREBUPUESTO 100.00% | $374.835,749.06 | $227.184.187.53 $147,651.561.53| | $162.447766.38 | |$212.387.982.68




Por otra parte, en el area de Recursos Humanos representa un area de oportunidad para el presente ejercicio el crear un
programa de Capacitacion ya que el que se otorgd se enfocd a la actualizacion al personal de altos mandos, sin embargo,
por no existir un indicador no fue posible determinar el grado de avance y/o cumplimiento. Asimismo, solo el personal en
aludido cuenta con un método para detectar las necesidades de capacitacion, sin embargo, no fue posible determinar si
estuvo programado.

En conclusién, hace falta mayor apoyo y coordinacion entre las unidades responsables para recibir apoyo en materia de
capacitacion. Recursos Humanos, muestra un area de oportunidad para el presente ejercicio ya que solo reflejé en el
2016, un 17% de la totalidad de los empleados en el Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN), siendo su fortaleza
el contar con una norma a nivel nacional y estar vinculada a la estructura programatica a la organizacional. Otro factor
que influyé en el bajo desempefio del rubro de Recursos Humanos fue la ausencia de procesos claros para la
contratacion, evaluacion y promocioén de los servidores publicos.

Transparencia

La mayor fortaleza en esta seccion se encuentra en que el Instituto informa via internet, de manera mensual y oportuna,
en forma mensual, al publico, sobre el total de Adquisiciones, de la némina y los viaticos erogados en el periodo
correspondiente al mes que termina asi mismo presenta de manera trimestral al Congreso del Estado, los informes de
avance financiero y al cierre del ejercicio fiscal la Cuenta Publica correspondiente al Ejercicio que termina.

NOTA METODOLOGICA

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el tercer parrafo del articulo 80 de la LGCG, respecto de la
entrega al Congreso del estado del informe del avance alcanzado por las Entidades Federativas, el Instituto Electoral del
Estado de Coahuila llevo a cabo una revision a las actividades y programas realizados en el primer Trimestre del 2017
con el propésito de estar en posibilidades de presentar un informe sobre el avance en la implementacion del SED para el
cierre de ese ano fiscal, iniciar con un avance del PBR y una metodologia de cuadro logico para este ejercicio.




Del mismo modo, también se tiene contemplado en el programa a efectuar en el ejercicio 2017 un cuestionario que se
envié a las entidades similares al instituto para que sirva de base para la implementacion de Buenas Practicas, haciendo
con esto sinergia otros entes publicos Autbnomos que nos compartan y contribuyan a la transmision de experiencias y
conocimientos adquiridos en la difusion de una cultura de planeacion estratégica y presupuestaria basada en resultados.
No obstante, es importante sefialar que a esta seccion no se le otorgd una valoracion por este en una etapa embrionaria
y por ende, tampoco fue considerada para la generacion y construccién del indice de avance del PBRSED.

Conforme a la metodologia utilizada se anexa el resumen de los proyectos y actividades que fueron incluidos en la
creacion de los indicadores de resultados, para el 2017, asi como en el grado de cumplimiento, que como se ha
externado sirven de base para construir e implementar estas herramientas de control.

RESUMEN DE PROGRAMAS POR EJE ESTRATEGICO

Eje / Programa Area Ejecutora INICIA TERMINA
Sesiones del Consejo General. Secretaria Ejecutiva 01/01/2017 31/12/2017

Orientacidn y Coordinacion de las Direccion Ejecutivas y Unidades
Técnicas.

Secretaria Ejecutiva 01/01/2017 31/12/2017

Proceso Electoral. Secretaria Ejecutiva 01/01/2017 30/10/2017

Adquisiciones generales Administracion 01/01/2017 30/10/2017




Adquisicion de equipo de computo e informatico
Arrendamiento y adecuacion de oficinas del Instituto
Adquisicion de vehiculos institucionales

Adquisicion e instalacion de sistema y equipo de seguridad integral en
oficinas del Instituto

Digitalizacion de expedientes de quejas o denuncias presentadas ante
el Instituto Electoral de Coahuila

Digitalizacion de expedientes de medios de impugnacion interpuestos
ante el Instituto Electoral de Coahuila

Asesoria juridica a los Comités Municipales y Distritales Electorales en
el Estado.

Implementacion del Sistema Integral de Quejas y Denuncias.
Computos municipales, distritales y estatal de las elecciones
Programa de Resultados Electorales Preliminares

Programa de Conteo Rapido

Instalacién de 54 Comités Municipales y Distritales
Elaboracion de Manuales de Capacitacion Electoral

Enlaces Municipales

Elaboracion de Material y Documentacion Electoral

Empaque y distribucion del material y documentacidon electoral
(operativo)

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Juridico

Juridico

Juridico

Juridico

Juridico

Innovacion Electoral
Innovacion Electoral
Organizacion Electoral
Organizacion Electoral
Organizacion Electoral

Organizacion Electoral

Organizacion Electoral

01/01/2017

' 01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

' 01/01/2017
' 01/01/2017
' 01/01/2017
' 01/01/2017

' 01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017

01/04/2017

30/10/2017

' 30/10/2017

30/10/2017

30/10/2017

30/10/2017

30/10/2017

30/10/2017

30/10/2017
30/10/2017
05/06/2017
30/10/2017
31/12/2017
30/10/2017
30/10/2017

30/06/2017

30/06/2017




Jornada Electoral

Instrumentacién de la firma del Convenio General de Coordinacion
entre el INE y el IEC.

Seguimiento a las actividades del voto en el extranjero
Capacitacion a representantes de medios de comunicacién
Elaboracion de guia practica sobre el monitoreo del Proceso Electoral.

Elaboracion de catdlogos y directorio de medios de comunicacion

Capacitacion a partidos politicos en materia de rendicion de cuentasy
fiscalizacion.

Capacitacion a Observadores Electorales en materia de fiscalizacion
Verificaciones en periodo de precamparia y campania

Supervision y verificacion a precampaias y campafias.
Sistematizacion del Proceso Electoral

Monitoreo de operativo de armado de paquetes electorales

Talleres de promocion de la cultura civica.
Cabildos Infantiles

Feria del Desierto

Feria Internacional del Libro en Arteaga 2017

Carrera Atlética del IEC

Organizacion Electoral
Vinculacion

Vinculacion
Comunicacion
Comunicacion
Comunicacion
Fiscalizacion
Fiscalizacic’).n
Fiscalizacion
Fiscalizacion
Sistemas

Sistemas

Educacion Civica
Educacion Civica
Educacion Civica
Educacion Civica

Educacion Civica

01/01/2017

01/01/2017

 01/01/2017

01/04/2017
01/04/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/05/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

01/04/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/03/2017
01/03/2017

01/03/2017

30/10/2017

30/10/2017

30/10/2017

30/04/2017

30/04/2017

31/12/2017

30/09/2017
31/05/2017
30/06/2017
30/06/2017
30/06/2017

30/05/2017

31/12/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/05/2017

30/10/2017




Concurso de Fotografia Elecciones 2017 y Calendario IEC 2018
Urnas Electronicas

Cuadernos de Educacion Democratica

Voto Informado

Mi primer voto

Activando ciudadania

Aplicacion movil

Vota, cumple y gana

Leyenda “Vota este 4 de junio”

Presentacién de la ENCIVICA

Espacio para el didlogo democratico

Redes juveniles

Estudio censal

Adhesion a la Campania He For She-ONU Mujeres
Loteria democratica

Stand institucional itinerante

Observatorio Politico de las mujeres

Eje Estratégico 3. Prerrogativas, Partidos Politicos y Candidatos

Ministracion del financiamiento publico local del Ejercicio 2017

Educacion Civica
Innovacion Electoral
Participacién Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacién Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana
Participacion Ciudadana

Participacion Ciudadana

01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

' 01/01/2017

01/01/2017
01/02/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
15/02/2017
01/02/2017
01/02/2017

01/01/2017

31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

31/12/2017

' 30/06/2017

30/03/2017
31/07/2017
30/06/2017
30/06/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
08/03/2017
30/06/2017
30/06/2017

31/12/2017

Prerrogativas y Partidos
Politicos

01/01/2017

31/12/2017



Capacitacion a Partidos Politicos, Agrupaciones Politicas Estatales y
Candidatos Independientes

Registro de plataformas electorales
Registro de coaliciones y candidatos
Candidaturas Independientes

Debates

Candidato transparente (Espacio a candidatos a cargos publicos en
pdgina institucional)

Eje Estratégico 4. Fortalecimiento Institucional

Capacitacion e integracion de personal del Instituto
Seguimiento de actividades derivadas del Estatuto del SPEN
Elaboracion del Mapa Estratégico del IEC

Programa de radio del Instituto Electoral de Coahuila

Auditorias Internas

Lineamientos y manuales

Procedimientos Administrativos Disciplinarios
Servidores publicos sancionados

Recepcidon de denuncias y quejas

Prerrogativas y Partidos

Politicos

Prerrogativas y Partidos

Politicos

Prerrogativas y Partidos

Politicos

Prerrogativas y Partidos

Politicos

Prerrogativas y Partidos

Politicos

Transparencia

Administracion

Vinculacion

Vinculacion

Comunicacion

Contraloria
Contraloria
Contraloria
Contraloria

Contraloria

01/01/2017

" 01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/04/2017

01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017

31/12/2017

31/01/2017
31/03/2017
30/04/2017

30/05/2017

28/02/2017

31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

31/12/2017



Mecanismos de orientacién y capacitacion a los servidores publicos
electorales para el cumplimiento de sus responsabilidades
administrativas

Determinacion de dafios y perjuicios que afecten al IEC en su
patrimonio

Fincamiento de responsabilidades y sanciones

Resguardo de las Declaraciones Patrimoniales de los servidores
publicos electorales.

Procesos de Entrega-Recepcion

Contraloria

Contraloria

Contraloria

Contraloria

Contraloria

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

01/01/2017

31/12/2017

31/12/2017

31/12/2017
31/12/2017

31/12/2017




