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el voto de sus integrantes y sera rotativa en forma anual. Formaran también parte del mismo, el Director
Ejecutivo de Administracion y el contralor Interno quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 76. Son facultades y obligaciones del Comité de Administracion:

I.Vigilar que la administracion del Instituto oriente su actuacion hacia el objetivo que le ha sido
encomendado;

I1.Vigilar que la Administracion del Instituto se encuentre bajo la efectiva supervision del Consejo,
para lo cual recibira de la Direccion Ejecutiva de Administracion un informe trimestral de su
actuacion, conformado por los estados financieros, balance, estado de ingresos y egresos y avance
de gestion presupuestal, asi como todos aquellos informes y documentacion que le sean
solicitados por dicho 6rgano en el marco de sus atribuciones;

II1.Revisar los informes de avance de gestion financiera y cuenta publica para su posterior aprobacion
por el Consejo;

IV.Conocer, previo al inicio del procedimiento de adquisicion, del dictamen de excepcion para la
modalidad de invitacion a cuando menos tres personas;

V.Recibir de la direccion de administracion, informe Mensual sobre las adquisiciones mediante el
procedimiento de excepcion previsto en la ley de la materia;

VI.Emitir lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos, contratacion de servicios, baja,
enajenacion de bienes del instituto;

VIL.Recibir del Comité de Adquisiciones, un informe trimestral en relacion a los procedimientos de
adquisicion, arrendamientos y contratos del Instituto;

Vl1Il.Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Administracion, en la elaboracion del anteproyecto del
presupuesto anual de egresos del Instituto;

IX.Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Administracion, en la implementacién de politicas,
normas y procedimientos que se requieran para el ejercicio del gasto piblico; y

X.Revisar anualmente, el tabulador de sueldos y prestaciones del personal permanente y eventu
del Instituto a efecto de hacer las recomendaciones que estime pertinentes a la Direccion Ejecut
de Administracion en la elaboracion del anteproyecto de egresos.

SECCION SEGUNDA
DEL COMITE EDITORIAL DE DIFUSION Y CULTURA DEMOCRATICA
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Articulo 77. El Comité, tendra por objeto las actividades de difusion del Instituto, asi como la aprobacion
del diseno, elaboracion y publicacion oportuna y de calidad, de materiales relacionados con la
democracia, participacion ciudadana, politica electoral, educacion civica y de cultura democratica.

Articulo 78. El Comité sera la instancia facultada para conocer de las obras susceptibles de produccion
editorial, aprobar el Programa Anual Editorial y supervisar su cumplimiento, asi como observar la debida
integracion del Catalogo General de Publicaciones.

Las obras editoriales deberan contribuir a difundir y fortalecer la educacion civica y la cultura
democratica, por lo que el contenido se apegara a los criterios y lineas tematicas que se establezcan en la

Politica Editorial.

Asimismo, se promovera la publicacion de obras en colaboracion con otras instituciones, destinadas a la
divulgacion de la cultura democratica y a la promocion de la participacion ciudadana.

Articulo 79. Los Consejeros que integren el Comité seran designados por mayoria de votos del Consejo.

Articulo 80. El Comité Editorial de Difusion de la Cultura Democratica, tendra las siguientes
atribuciones:

I.Planear, ejecutar, dirigir y supervisar los programas de divulgacion de desarrollo y fortalecimientc
de la cultura politica democratica y los referentes a la comunicacion educativa, con el objeto d
impulsar la cultura democratica;

IL.Supervisar la investigacion, analisis y preparacion del material didactico que requieren los
programas de educacion civica;

I11.Coordinar la elaboraciéon de anilisis, estudios, investigaciones y bases de datos sobre temas de
cultura politica democratica, dirigidos a fomentar el conocimiento y difusion de estas tematicas y
construir una ciudadania mas participativa y mejor informada;

IV.Asesorar a los partidos politicos y a las agrupaciones politicas nacionales en el diseno de sus
programas de difusion y cultura democratica, cuando asi lo soliciten;

V.ldentificar y establecer mecanismos de colaboracion con institutos politicos, organizac
civiles, instituciones académicas y de investigacion, asi como de educacion superior
especializada, para coadyuvar al desarrollo de la vida cultural democrética;

VI.Disefar y organizar encuentros y foros académicos que contribuyan a la difusion de la cultura
democratica;

VIl.Acordar con el Secretario Ejecutivo del Instituto los asuntos de su competencia;
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VIlL.Disenar y proponer estrategias para promover el voto entre la ciudadania, en coordinacion con las
Comisiones de Educacion Civica y Participacion Ciudadana;

IX.Establecer y modificar la Politica Editorial, asi como supervisar el cumplimiento de la misma;
X.Establecer lineas tematicas anuales acordes a la Politica Editorial del Instituto;
XLIntegrar y aprobar el Programa Anual Editorial, asi como sus modificaciones y actualizaciones;
XIL.Supervisar el proceso de produccion editorial del Instituto;
X1 Aprobar la publicacion final de las obras que vayan a ser publicadas por el Instituto;

XIV.Proponer convenios de colaboracion que coadyuven al cumplimiento de la Politica Editorial del
Instituto;

XV.Cancelar el proceso de publicacién de un proyecto editorial cuando su autor no cumpla con la
entrega del mismo en los tiempos acordados por el Comité Editorial, o no retina los estandares de
calidad;

XVI.Promover publicaciones de traducciones de textos que contribuyan por su calidad y relevancia ak,
proceso de divulgacion de la cultura democratica y la participacion ciudadana;

XVIL.Promover la distribucién del material del Instituto en bibliotecas de universidades publicas y
privadas, instituciones gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, instituciones
educativas e instituciones electorales estatales;

XVIIL.Promover estrategias de difusion de las obras del Instituto; \\\

XIX.Invitar a las sesiones a las direcciones ejecutivas, unidades técnicas y a quienes representen a las
instancias de colaboracién cuando lo considere conveniente para valorar la aprobacion de las
obras que hayan postulado;

XX.Informar semestralmente al Consejo sobre el avance de cumplimiento del Programa Editoyial
Anual; y

XXI.Las demas que contemple el presente ordenamiento y la normatividad aplicable.

SECCION TERCERA 4
DEL COMITE DE EQUIDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
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Articulo 81. El Comité tiene por objeto, asesorar, coadyuvar, supervisar, monitorear y transparentar las
actividades que contribuyan a consolidar el derecho a la no discriminacion y la equidad sustantiva entre
mujeres y hombres.

Articulo 82. Los Consejeros que integren el Comité seran designados por mayoria de votos del Consejo.
Articulo 83. El comité de equidad de Género y no Discriminacion tendra las atribuciones siguientes:

I.Lograr que el personal del Instituto conozca qué es la igualdad de género y no discriminacion y se

los apropie como principios, a través de programas de capacitacion especializada, segun los

requerimientos de las direcciones ejecutivas y unidades técnicas responsables;

I.Promover la incorporacion de la equidad de género y no discriminacion en el diseno de los
procedimientos del Instituto;

111.Dar seguimiento y evaluar el impacto de las medidas ejecutadas en materia de equidad de género
Yy no dlscrlmmacmn N |

IV.Realizar programas para promover que los ambientes laborales estén libres de violencia, propicia
la conciliacion de la vida laboral con la personal y familiar, y procurar condiciones para una
ocupacion paritaria por parte de mujeres en cargos de toma de decision;

V.Asesorar respecto de la forma y contenidos de los diferentes materiales de las campanas d
difusion institucionales, con el proposito de asegurar una comunicacién no sexista, n
discriminatoria y el uso de un lenguaje incluyente; \ /

W

VLInformar semestralmente al Consejo, sobre el avance de cumplimiento de los programas
implementados;

Vil.Establecer la vinculaciéon con las instancias gubernamentales, observatorios de pari
organizaciones no gubernamentales, asociaciones civiles y demas organizaciones, con el fin
realizar actividades de difusion de la politica paritaria; y

VIll.Las demas que le otorgue el presente ordenamiento y la normatividad aplicable.

SECCION CUARTA
DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS

Articulo 84.- El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios, es un érgano de
naturaleza técnica, consultiva y de opinion, que tiene por objeto, coadyuvar en el establecimiento de los
criterios generales que regulen la aplicacion de los recursos ptiblicos destinados a las adquisiciones que
realice el Instituto en los términos previstos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos Y Contratacion
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de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, las cuales deberan utilizarse en forma racional y
adecuada, y cuenta con las siguientes facultades:

l.Analizar la documentacion previamente presentada por la Direccion Ejecutiva de Administracion,
sobre los procedimientos de contratacién de adquisiciones, arrendamientos y servicios, y en su

caso, emitir su opinion a la instancia correspondiente;

[LEmitir opinion respecto de las politicas internas, bases y lineamientos que en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios requieran el Instituto;

IILLEmitir opinién en los procedimientos de contratacion, por medio de invitacion a cuando menos
tres personas y licitacion publica, hasta el fallo correspondiente;

IV.Revisar y en su caso recomendar la contratacion de servicios multianuales;

V.Coadyuvar en el cumplimiento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos Y Contratacion de
Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas disposiciones aplicables;

VI.Presentar propuestas a la Secretaria, sobre los montos maximos de contratacion;
Vlil.Las demas que le atribuya su instrumento de creacion.
Articulo 85.- Previo al inicio de los procedimientos de contratacion y de la emision del fallo de las
adquisiciones de bienes o contratacion servicios, la Direccion Ejecutiva de Administracion debera enviar

al Comité la documentacion correspondiente.

SECCION QUINTA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 86.- El Comité de Transparencia es un érgano colegiado, el cual se integra por los titulares de la
Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacion, de la Direccion Ejecutiva de Asuntos
Juridicos y de la Unidad Técnica de Archivo y Gestion Documental del Instituto, cuyo propésito es el de
promover, respetar, proteger y garantizar este derecho humane, fomentar y difundir, el acgeso a la
informacion, la participacion ciudadana, asi como la rendicion de cuentas, a través del establect
de politicas publicas y mecanismos que garanticen la publicidad de informacién oportuna, verifi
comprensible, actualizada y completa, y cuenta con las siguientes facultades:

LElevar el nivel de cumplimiento de las disposiciones previstas en la presente Ley;

ILArmonizar el acceso a la informacion por sectores;

I1.Facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn a las personas;
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IV.Procurar la accesibilidad de la informacion;

V.Demostrar ante el Instituto garante correspondiente, el cumplimiento de la normativa que resulte
aplicable en materia de acceso a la informacion;

VLInstituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y
acceso a la informacion;

procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de

VIl.Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de
los titulares de las areas de los sujetos obligados;

respuesta, clasificacion de la informacion o declaracion de inexistencia o incompetencia realicen

VIIL.Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacion que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesion, o que previa acreditacion de la

imposibilidad de su generacion, expongan, de forma fundada y motivada las razones por las cuales
a la informacion;

en el caso particular no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

I1X.Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio del derecho de a&»‘o\
de Transparencia;

N
X.Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores piblicos o integrantes de las Unidades

XL.Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion,
servidores piblicos o integrantes del sujeto obligado;

proteccion de datos personales, archivos, accesibilidad y gobierno abierto para todos los

XIL.Recabar y enviar al Instituto garante correspondiente, de conformidad con los lineamientos que
estos expidan, los datos necesarios para la elaboracion del informe anual;

XIILSolicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion;

XIV.Poner a consideracion de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion del Insti
conducente; y

proyectos de clasificacion de la informacién considerada como reservada, la cual determi

XV.Las demas que le otorgue la normatividad aplicable.

CAPITULO SEXTO
DE LAS AREAS AUXILIARES
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SECCION UNICA
COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL

Articulo 87. La Coordinacion de Relaciones Publicas e Imagen Institucional estara adscrita a la
Presidencia y tendra las atribuciones siguientes:

L. Auxiliar en la identificacion y establecimiento de los vinculos necesarios con instituciones,
dependencias publicas, organismos privados y empresas que sean susceptibles de proporcionar
apoyo a las acciones del Instituto e implementar las politicas de comunicacion institucional;

Il.  Auxiliar en la difusion de campanas de promocion de la participacion ciudadana para el
cumplimiento del objeto institucional;

1L Auxiliar en la direccion, coordinacion, fortalecimiento y establecimiento de relaciones publicas
con dependencias, organismos e instituciones publicas, sociales o privadas de caracter local,
regional, nacional e internacional;

Iv. Auxiliar en la determinacion e implementaciéon de las campanas de difusion y promocion del
Instituto;
V. Elaborar los criterios para el uso institucional de redes sociales en internet del Instituto, y\_

someterlos a la aprobacion de la instancia competente, asi como medir periodicamente la
eficacia de estos instrumentos;

VL Manejo de redes sociales para la difusion de actividades y programas institucionales;

VIL Auxiliar en la coordinacion con las autoridades del Instituto las conferencias y foros necesarios
para la difusion de las actividades institucionales;

VIIL Elaborar infografias para su difusion en redes sociales y pagina institucionales de las actividades
y programas del Instituto;

IX. Elaborar videos cortos para su difusion en redes sociales y pagina institucional de las actividades
y programas del Instituto;

X. Auxiliar en la organizacion, difusion y promocion en redes sociales de las actividades
Instituto, de la presidencia y de los érganos directivos; y

XL Coordinar con la secretaria particular el adecuado desarrollo de las actividades de la Presidencia.

TITULO TERCERO
DE LAS NOTIFICACIONES
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Articulo 88. Para efectos de las notificaciones se entenderan por dias habiles, los laborables, con
excepcion de los sabados, domingos, los no laborables en términos de ley y aquéllos en los que no haya
actividad en el Instituto.

Cuando no se precise, los dias se entenderan como habiles.

Durante los Procesos Electorales, segiin corresponda, todos los dias y horas son habiles.

Articulo 89. Las formas y términos en que se realicen notificaciones por parte del Instituto a los
ciudadanos, partidos politicos, organizaciones ciudadanas, asociaciones politicas, etc. se regiran por lo

dispuesto en la Ley de Medios de Impugnacion en Materia Politico-electoral y de Participacion Ciudadana.

TITULO CUARTO
DISPOSICIONES LABORALES

Articulo 90. Las relaciones laborales entre el Instituto y sus trabajadores, se regira por el apartado A del
articulo 123 Constitucional y su Ley Reglamentaria, asi como por el Estatuto del Servicio Profesional
Electoral en lo que resulte aplicable.

El personal del Instituto se conforma de la siguiente manera:

I Por los Consejeros designados por el INE, quienes duraran en su cargo el tiempo que determine
su nombramiento;

I1. Por el Secretario, quien sera designado por el Consejo y estard sujeto a los términos de su
nombramiento, con la calidad de empleado de confianza;

11 Por el personal de confianza, que seran los empleados de caricter temporal o permanente,
designados por nombramiento o contrato laboral en los términos que se determine por la
instancia correspondiente, y que desempeiien funciones de direccion, inspeccion, vigilancia,
fiscalizacion, incluyendo las actividades propias de la organizacion de los procesos electorales.

Dicho personal estara sujeto a la contratacion por tiempo determinado, por obra determinada, de tiempo,
por capacitacion inicial o sujeto a periodo de prueba, atendiendo a la naturaleza y necesidades de su
funcion, segin lo determine el 6rgano correspondiente, conforme a la legislacion labora aplica

Articulo 91. Todo el personal que integra o labore al servicio del Instituto estara sujeto al régime
seguridad social que determine el Consejo.

Articulos Transitorios
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PRIMERO. La presente reforma al Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacién por el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila.

SEGUNDO. Publiquese el presente Reglamento en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado y
difiindase a través de la pagina electronica del Instituto.

SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza, y difindase a través del portal de internet del Instituto
Electoral de Coahuila.

El presente acuerdo fue aprobado por mayoria de votos en Sesion Ordinaria de Consejo
General celebrada el veintiocho (28) de septiembre de dos mil diecisiete (2017), por
cuatro votos a favor de los Consejeros Electorales Gabriela Maria De Leo6n Farias,
Gustavo Alberto Espinosa Padron, Alejandro Gonzalez Estrada y René De La Garza
Giacoman; y tres votos en contra de las Consejeras Electorales Karla Veronica Félix
Neira, Ma. De Los Angeles Lopez Martinez y Larissa Ruth Pineda Diaz, quienes
presentaron un voto particular; documento que consta de seis fojas, y el cual se anexa
y forma parte integral del presente.

Acuerdo que en esta misma fecha se notifica fijandose cédula en los estrados de este
Instituto, en los términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de Medios de Impugnacion
en Materia Politico Electoral y de Participacion Ciudadana para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Emitido el presente acuerdo, se suscribe segin lo estipulado en el articulo 367, numeral
1, inciso p) dWra el ESado de Coahuila de Zarggoza.
(’/ o.)‘\‘-'""q.

CONSEJERA PRESIDENT/ SECRETARIO EJECUTIVO

Instituto Electoral de Coahuila
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VOTO PARTICULAR QUE PRESENTAN LAS CONSEJERAS LARISSA RUTH PINEDA
DIAZ, MA. DE LOS ANGELES LOPEZ MARTINEZ Y KARLA VERONICA FELIX NEIRA,
RESPECTO DEL PUNTO DEL ACUERDO IEC/CG/187/2017, DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA, APROBADO EN LA SESION
ORDINARIA DEL VEINTIOCHO (28) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE
(2017), MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA REFORMA AL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA, UNICAMENTE POR LO QUE
HACE AL PUNTO EN EL CUAL NOS PRONUNCIAMOS EN CONTRA Y QUE SE
DETERMINA EN EL PRESENTE ESCRITO.

Considerando que un compromiso institucional es el adecuado y austero uso de los
recursos publicos, que se reflejan en la aplicacion del gasto del capitulo 1000, del
presupuesto institucional que compete a las suscritas como integrantes del Consejo
General, 6rgano maximo de direccion del Instituto, la propuesta de proyecto que se nos
presenta, propone la reconformacién del drea de Coordinacion de Relaciones piblicas
que recaia en una sola persona, a una nueva coordinaciéon denominada de Relaciones
publicas e imagen institucional, que contaria con la titular y dos plazas permanentes
adicionales a la estructura actual, propuesta de la cual disentimos por las razones
siguientes:

En el diseno organizacional del Instituto Electoral de Coahuila actualmente se
contempla de facto una coordinacién de relaciones publicas adscrita a la presidencia
con su titular, en tanto que conforme al reglamento vigente en su articulo 52, se
encuentra regulada una Unidad Técnica de Comunicacion Social, cuya funcién compete
difundir las actividades del Instituto y de sus 6rganos centrales y desconcentrados,
manteniendo enlace permanente con los medios de comunicacion social, con dos
auxiliares adscritos a su cargo.

Ahora bien, al analizar las atribuciones de esta tltima, consideramos que en ella queda
comprendida la labor esencial de difusion y comunicacién de todos los actos
institucionales que requieren ser hechos del conocimiento ptiblico a través de todos los
medios de comunicacion, incluyendo prensa, radio, television, publicaciones y redes
sociales, como se corrobora con las diversas fracciones del citado numeral.

Aunado a ello que, de acuerdo con la doctrina especializada en materia de planeacion

estratégica y organizacional, el disefio de la estructura pretende ser una disposicion
intencional de roles en el que cada cargo o puesto debe desempenar us funciones con
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el mayor rendimiento posible, estableciendo qué papel debe desarrollar cada miembro
de la institucion para trabajar de manera 6ptima y de modo que se alcancen las metas
fijadas en la planeacion institucional.

Para ello deben identificarse y clasificarse las tareas y actividades que se tienen que
realizar por cada drea y agruparse, de acuerdo a su similitud, en cada una de ellas,
encabezadas por un titular encargado de la direcciéon del drea y que coordine vertical y
horizontalmente la estructura resultante.

Ello implica que deben definirse claramente y sin lugar a dudas los deberes, derechos y
actividad que realiza cada persona dentro de la institucion, para poder tener definidas
las responsabilidades y dreas de competencia que le conciernen a cada funcionario.

Es por ello que una adecuada estructuraciéon, implica la departamentalizacion
estrictamente necesaria, en virtud de que el exceso de dreas, en este caso dos
semejantes, seria costoso al diversificar las funciones que en estricto sentido
corresponden y deberian realizarse bajo un mismo o6rgano de coordinacion,
independientemente de su denominacién, que amen de contar con 2 auxiliares cada
una, como se plantea en el proyecto, evidencia el incremento de plazas que atienden a
un misma naturaleza de comunicacion.

En el caso del Instituto Electoral de Coahuila a diferencia del resto de los organismos
publicos locales de las 32 entidades federativas y del propio Instituto Nacional
Electoral, este Gltimo en su articulo 64 del reglamento Interior y con excepcion del
Organismo Publico Local de Aguascalientes, lo que se analiz6 Ginicamente a manera de
referencia, se pretende que coexistan una drea de comunicacién social y otra de
relaciones publicas, vinculadas ambas con la difusion de las actividades del Instituto,
diferenciando una de otra solamente por el hecho de que esta nueva coordinacion
dependa directamente de la presidencia y se encargue en especifico de relaciones
publicas y uso de redes sociales, amén de que sus actividades descritas en el numeral
86 del reglamento que se pretende modificar, conllevan un mismo proposito y se
correlacionan de tal manera que no solo pueden duplicarse, sino que incrementan el
costo de operacién, como se muestra a continuacion:
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Instituto Electoral de Coahuila

Unidad Técnica de Comunicacion Social

Coordinacion de Relaciones
Publicas

Articulo 52. La Unidad Técnica de
Comunicacién Social tendra la funcién de
difundir las actividades del Instituto y de
sus organos centrales y
desconcentrados, manteniendo el enlace
permanente con los medios de
comunicacién  social y tendrda las
atribuciones siguientes:

l.-Auxiliar a la presidencia en

identificar y establecer los vinculos

necesarios con instituciones,
dependencias publicas, organismos
privados y empresas que sean

susceptibles de proporcionar apoyo a
las acciones del Instituto e
implementar las politicas de
comunicacion institucional;

IV. Auxiliar a la presidencia en la
determinaciéon e implementacion de
las campanas de difusion y
promocion del Instituto;

V. Manejo de redes sociales para la
difusion de actividades y programas
institucionales;

VII. Elaborar infografias para su
difusion en redes sociales y pagina
institucionales de las actividades y
programas del Instituto;

VIII. Elaborar videos cortos para su
difusion en redes sociales y pagina
institucional de las actividades y
programas del Instituto;

IX Auxiliar a la presidencia en llevar a
cabo la organizacién, difusién vy
promocion en redes sociales de las
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actividades del Instituto, de Ila
presidencia 'y de los organos
directivos; y

IV Coadyuvar con el Secretario y con las | Il. Auxiliar a la presidencia en la
Direcciones Ejecutivas de Educacion Civica | difusién de campanas de promocién
y de Participacion Ciudadana en la | de la participacion ciudadana para
elaboracion, organizacion y aplicacion de | el cumplimiento del objeto
las campanas de promocion del voto con | institucional;

motivo de los procesos electorales.
VIL. Llevar a cabo la cobertura de eventos | VI. Auxiliar a la presidencia en
relevantes o afines con la materia | coordinar con las autoridades del
electoral que se lleven a cabo en la entidad | Instituto las conferencias y foros
necesarios para la difusion de las
actividades institucionales.

Como se puede observar en la tabla, las atribuciones que se pretenden dar a la Titular
y dos auxiliares de la Coordinacion de Relaciones Publicas, son similares a las tareas
que ya se encuentran reguladas y asignadas a la Unidad Técnica de Comunicaciéon
Social, difiriendo unicamente lo relativo a:

[1l. Auxiliar a la presidencia en la direccién, coordinaci6n, fortalecimiento y
establecimiento de relaciones publicas con dependencias, organismo e
instituciones publicas, sociales o privadas de caracter local, regional, nacional e
internacional;

X. Coordinar con la secretaria particular el buen desarrollo de las actividades
de la presidencia.

Por lo tanto, en opinion de las suscritas la imagen institucional como una serie de
atribuciones si bien competen a la presidencia, pueden operarse y ejecutarse con la
estructura completa del Organo sin que requieran una estructura espejo o adicional
que responda a la misma funcién y ha quedado evidenciado en el andlisis comparativo
que hemos expuesto, el cual muestra que solamente se requiere de una sola area para
llevar a cabo la funcién de comunicacion social, difusion, posicionamiento, camparias
editoriales y demds acciones que involucra a los medios de comunicacién de cualquier
naturaleza.

\
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Conscientes de que este 6rgano tiene autonomia para determinar su propia estructura,
tomando como criterio orientador la conceptualizacién que el Instituto Nacional
Electoral hace respecto del drea de comunicacién social, para apreciar la funcionalidad
del 6rgano y que es a la Unidad Técnica de Comunicacién Social a quién compete
proponer al titular del OPLE, la estrategia de comunicacion y la difusién de actividades
y funciones de este, asi como todo lo concerniente a la actividad informativa a través de
los diferentes medios de comunicacion: impreso, electronico, asi como los medios
masivos sin limitacion de locales, nacionales y extranjeros, vigilando el estricto
cumplimiento del programa de comunicacién, consideramos que al pretenderse en la
especie crear una coordinacion de relaciones publicas, con una estructura igual a la de
la unidad técnica para que auxilie a la presidencia en la implementacion de las politicas
de comunicacién institucional, asi como promover campafias de participacion
ciudadana y de actividades de difusion institucional, manejo de redes sociales, videos,
consideramos que se estariamos desagregando actividades que conciernen a un mismo
propdsito, a través de una area espejo.

Cabe hacer notar que a la reestructuracion de esta Coordinaciéon se le pretende
adjudicar, como caracteristica distintiva la imagen institucional ademés de los temas
relativos a infografias, videos y manejo de redes sociales asi como su organizacién y
difusion, como si estas pudieran estar desagregada de la difusién y comunicacién que
conlleva precisamente la expresién publica de la actividad del Organo, cuando de
manera expresa el mismo reglamento prevé que la unidad técnica de comunicacién
social elabore los criterios del uso institucional de redes y la medicién de sus efectos
que implica su utilizacion y manejo.

Por lo anterior, se solicita que, en términos de lo previsto en el articulo 38, fraccion I,
del Reglamento de Sesiones del Instituto Electoral de Coahuila, sea agregado el presente
voto particular presentado en tiempo, para que sea agregado como engrose al acuerdo
de esta misma fecha, para los efectos legales a que haya lugar.

LARISSA PINEDA DIAZ ) \\
CONSEJERA ELECTORAL . .

5|Pagina

Carretera Saltillo - Monterrey Km 5 No. 8475, Col. Jardines del Campestre, C.P. 25200 Saltillo, Coahuila. Tel. (844) 438 62 60



&
# /\
\ ® "2017, Afio del Centenario de la Constitucion Mexicana”
[ )

Instituto Electoral de Coahuila
r
\\\

MA. DE LOS ANGELES LOPEZ MARTINEZ
CONSEJERA ELECTORAL

KARLA VERO LIX NEIRA
CONS ECTORAL
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